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PROCESSO ADMNISITRATIVO N° 82/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 82/2024

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

1. PREAMBULO

1.1. O Municipio de Dionisio Cerqueira, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ n°
83.026.773/0001-74, leva ao conhecimento dos interessados a realizagdo do seguinte
processo de contratacao:

. Regime legal:

a. Lei n°® 14.133/2021 — Art 75: inciso lll: letra a;

b. Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes posteriores;

c. Decreto Municipal 6712/2023; 6714/2023; 6715/2023; 6716/2023; 6717/2023;
6718/2023; 6721/2023.

2. OBJETO e JUSTIFICATIVA

2.1. CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE ASSISTENCIA, ASSESSORIA E
ORIENTAGAO PARA RESTRUTURAGAO ADMINISTRATIVA, ATRAVES DA
READEQUAGAO DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS E VENCIMENTOS DO
MUNICIPIO DE DIONISIO CERQUEIRA/SC, EM OBSERVANCIA AS NORMAS
CONSTITUCIONAIS E MUNICIPAIS, DE FORMA PRESENCIAL E DE FORMA REMOTA,
MEDIANTE ORIENTAGOES A DISTANCIA VIA TELEFONE, CORREIO ELETRONICO
OUTRAS FACILIDADES TECNOLOGICAS.

2.2. Justificativa — O Municipio de Dionisio Cerqueira foi surpreendido, em maio deste
ano, pela decisdo proferida na Ac&o Direta de Inconstitucionalidade n° 5043798-
48.2021.8.24.0000/SC, proposta pelo Ministério Publico do Estado de Santa Catarina. Essa
decisdo declarou a inconstitucionalidade de diversos dispositivos legais municipais,
incluindo o artigo 14 e o Anexo VIl da Lei Complementar n® 3.665/2006 (alterada pela Lei
Complementar n° 4.340/2014), o artigo 3° da Lei n°® 4.542/2017 e o Anexo IV da Lei n°
3.841/2008. Como consequéncia, diversos cargos atualmente existentes serdo extintos,
impondo ao municipio a urgente necessidade de uma reestruturagdo administrativa.
A reestruturacédo é essencial ndo apenas para adequar a legislagdo municipal as normas
constitucionais e infraconstitucionais, mas também para garantir que o Municipio de
Dionisio Cerqueira continue a dispor de servidores capacitados para desempenhar fungdes
essenciais, preservando a continuidade e a eficiéncia dos servigos publicos. Sem essa
reestruturacdo, o municipio corre o risco de enfrentar interrupgdes significativas na
prestagcdo de servicos a populagdo, o que poderia gerar graves prejuizos sociais e
administrativos.

Diante desse cenario, € imprescindivel que 0 municipio contrate uma Assessoria Técnica
Especializada. A complexidade do processo de reestruturacdo demanda a expertise de
uma empresa que conte com profissionais altamente qualificados, com sélida formacéo em
direito administrativo, gestdo publica e organizagdo governamental. Esses profissionais
serao responsaveis por conduzir a revisao das legislacdes municipais e o planejamento
estratégico das alteragbes necessarias, garantindo que a nova estrutura administrativa
esteja em plena conformidade com as exigéncias legais.
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A experiéncia e especializacdo dos profissionais envolvidos sdo fundamentais para
assegurar que o processo de reestruturacao seja realizado de forma eficaz e célere,
minimizando riscos e evitando futuras impugnacgdes ou agdes judiciais. A contratagao de
uma assessoria com histérico comprovado em projetos similares permitira que o municipio
otimize seus recursos, criando uma estrutura organizacional que atenda as necessidades
atuais e futuras de maneira eficiente.

Além disso, uma empresa especializada e experiente podera orientar o municipio na
criacdo de cargos realmente necessarios, ajustados as diretrizes estratégicas de gestao e a
realidade orgamentaria. Isso ndo apenas garantira a legalidade dos atos administrativos
futuros, mas também contribuira para a melhoria da gestao publica local, assegurando que
0S servigos essenciais a populagao continuem sendo prestados com qualidade e dentro
dos principios constitucionais.

Em sintese, a contratacdo de uma Assessoria Técnica Especializada é essencial para que
0 Municipio de Dionisio Cerqueira possa realizar a reestruturacdo administrativa
necessaria, assegurando a continuidade dos servigos publicos e o cumprimento das
normas constitucionais, tudo com a expertise e experiéncia necessarias para garantir o
sucesso dessa importante iniciativa. Justifica-se a Dispensa de licitacdo, tendo em vista
que a licitagdo na modalidade Pregao Presencial, sob n° 74/2024 foi REVOGADA, pois
restou-se DESERTA, por ndo apresentar nenhuma empresa interessada na licitagao.
Sendo assim solicita-se a DISPENDA DE LICITACAO, conforme lei 14.133, artigo 75,
inciso Ill - para contratacdo que mantenha todas as condi¢cdes definidas em edital de
licitacdo realizada ha menos de 1 (um) ano, quando se verificar que naquela licitagcao:
a) nao surgiram licitantes interessados ou nao foram apresentadas propostas validas;
Justifica-se ainda, conforme parecer juridico, sob n° 234/2024, em anexo.

2.3. SUBCONTRATACAO: fica vedada a subcontrataco.
3. PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. Os Recursos serdo provenientes do municipio, prevista no orcamento para o
exercicio de 2024.

Recursos orcamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONISIO CERQUEIRA

Organograma | Descrigo da Despesa Mascara Valor Estimado
03.001 Admin Geral dos Bens e Serv. da Secretaria de 05001 04,122 0021 2008.3.3.90.00.00 RS 52.500.00
Administracio
Total: R$ 52.500,00

4, VALOR DA CONTRATAGAO E PAGAMENTO

4.1. Valor do objeto: R$: 52.500,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos reais), conforme a
seqguir:
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Participante: PUBLICA ASSESSORIA EM CONTABILIDADE E GESTAO LTDA

Item Especificacao Qtd. Unidade Marca Valor Unitario Valor Total

1 PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE 1,000 UN 52.500,0000 52.500,00
ASSISTENCIA,  ASSESSORIA  E  ORIENTACAO  PARA
RESTRUTURACAO  ADMINISTRATIVA, ATRAVES DA
READEQUACAO DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS E
VENCIMENTOS DO MUNICIPIO DE DIONISIO
CERQUEIRA/SC, EM  OBSERVANCIA AS NORMAS
CONSTITUCIONAIS E MUNICIPAIS, DE FORMA PRESENCIAL
E DE FORMA REMOTA, MEDIANTE ORIENTACOES A
DISTANCIA  VIA TELEFONE, CORREIO ELETRONICO
OUTRAS FACILIDADES TECNOLOGICAS - PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE ASSISTENCIA,
ASSESSORIA E ORIENTACAC PARA RESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA, ATRAVES DA READEQUACAO DO
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS E WENCIMENTOS DO
MUNICIPIO DE  DIONISIO CERQUEIRA/SC, EM
OBSERVANCIA AS NORMAS CONSTITUCIONAIS E
MUNICIPAIS, DE FORMA PRESENCIAL E DE FORMA
REMOTA, MEDIANTE ORIENTACOES A DISTANCIA VIA
TELEFONE, CORREIO ELETRONICO OUTRAS FACILIDADES
TECNOLOGICAS

Total do Participante: 52.500,00

4.2. O prego estabelecido sera irreajustavel durante a vigéncia do contrato e devera
incluir todos e quaisquer 6nus, quer seja tributario, fiscal ou trabalhista, impostos, taxas e
quaisquer encargos necessarios a execugao do objeto do contrato.

5. JUSTIFICATIVA DO PRECO E ESCOLHA DO CONTRATADO

5.1. Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 6714/2023, que
“Estabelece o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para
aquisicdo de bens, contratacdo de servigos em geral e para contratagdo de obras e
servigos de engenharia no ambito do Municipio de Dionisio Cerqueira, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021".

5.2. Considerando que a empresa contratada cumpre todos os requisitos para a
contratacao e possui plenas condi¢cdes de atender a municipalidade na atividade em que se
propdem a realizar, pois ja possui contratos firmados com entes publicos neste ramo;

5.3. Considerando ainda o disposto no artigo 75, inciso lll, letra a, da Lei Federal n°
14.133/21, que dispde o seguinte:
“Art. 75. E dispensavel a licitagéo:

[...]

Il - para contratacdo que mantenha todas as condigcdes
definidas em edital de licitagdo realizada ha menos de 1 (um)
ano, quando se verificar que naquela licitagao:

a) - nao surgiram licitantes interessados ou nao foram
apresentadas propostas validas;”
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5.4. Considerando ainda que o valor previsto para a contratagédo € inferior ao valor da
licitacdo de mesmo objeto Pregdo Presencial sob n® 74/2024, a qual foi REVOGADA,
pois restou-se DESERTA.

5.5. Diante dos expostos acima, justifica-se a razdo da escolha do contratado.

5.6. O municipio de Dionisio Cerqueira/SC certifica que a contratacdo da empresa
PUBLICA ASSESSORIA EM CONTABILIDADE E GESTAO, foi realizada com base no
MENOR PRECO OFERTADO, conforme pesquisa de pregos efetuada pela
municipalidade, verificando que os precos se encontram pertinentes aos praticados no
mercado de acordo com orgamentos referente a licitagdo Pregdo Presencial 74/2024
(DESERTA).

5.7. Para execugédo do objeto, que totaliza um valor total de R$ 52.500,00 (cinquenta e
dois mil e quinhentos reais), justificando-se desta forma a sua contratagdo, conforme
preceitua o Art. 75, Inciso lll, letra a da Lei n°® 14.133 de 01 de abril de 2021.

6. MODELO DE EXCUGCAO DO OBJETO

A empresa devera iniciar os servicos no prazo de 10 dias, contar da assinatura do contrato.

A contratada prestara suporte técnico, nas seguintes modalidades, observadas as obrigagdes
previstas no cronograma de execugao:

a) — Presencial (in loco) minimo 08 horas mensais, nas dependéncias da Prefeitura, mediante a
realizacdo de no minimo 02 (dois) encontros mensais, com duracdo minima de 08 (oito) horas, por
um dos responsaveis técnicos da licitante, apresentando o registro no respectivo Orgdo de classe,
em horario comercial, de segunda a sexta-feira.

b) — Em caso excepcional o suporte técnico presencial podera ser solicitado a qualquer tempo pelo
Municipio, que deverd comunicar a empresa contratada com um prazo minimo de 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia, para comparecimento junto a Prefeitura.

¢) — A Distancia: A contratada devera efetuar suporte técnico através de telefone, correio eletrdnico
e/ou outras facilidades tecnologicas, sem limite de consultas, em qualquer horéario do dia, emitindo
parecer técnico quando solicitado, em no mdximo, 48 (quarenta e oito) horas contadas da
solicitagdo.

d) — Deveré ainda efetuar suporte técnico por meio de acesso remoto aos sistemas informatizados
do Municipio, durante o horario de funcionamento da Prefeitura, ou sempre que solicitado, visando
assim maior eficiéncia na prestagdo dos servigos publicos municipais.

e) — Ao critério do Poder Executivo, os servigos poderdao eventualmente ser executados no
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estabelecimento da Contratada.
f) — Na execucao dos servicos deverdo ser observadas, de modo geral, as especificagdes das normas
técnicas e legais vigentes ¢ aquelas complementares e pertinentes aos servigos licitados, devendo a

contratada manter-se atualizada perante os 6rgdos superiores de controle e fiscalizagao.

Os servigos de ASSESSORIA e CONSULTORIA no ambito da Administragdo Publica Municipal

para reestruturagcdo administrativa sera caracterizado pelos seguintes procedimentos:

Etapa Descricao Prazo de execugao Percentual para pagamento

01 Ambientagdo e entendimento da | 15 dias 10%
realidade organizacional, com a
analise dos cargos considerados

inconstitucionais.

02 Estudo Comparativo e | 15 dias 10%
Benchmarking
03 Analise institucional das | 30 dias 20%

necessidades/possibilidades
administrativas e adequagoes.
04 Proposta do Plano de Cargos, | 30 dias 30%

Carreira e Salarios, apresentagao

final e revisao.

05 Auxilio na elaboragdo do | 30 dias 10%

projeto de lei.

06 Acompanhamento da | 30 dias 10%
tramitagdo e capacitacdo para

os servidores.

07 Acompanhamento da | 30 dias 10%
tramitagdo e capacitacdo para
os servidores.

Prazo total 180 100%
dias

A empresa deverd iniciar a prestagdo dos servicos no prazo de 10 dias a partir da assinatura do
contrato.

A empresa devera:
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a) Analisar a estrutura organizacional e as posicdes relativas de toda a estrutura administrativa,
incluindo todas secretarias do Municipio, visando identificar cargos, func¢des e/ou atribuigdes.

b) Rever e avaliar os cargos considerados inconstitucionais e propor as alteragdes necessarias.

¢) Analisar e propor a descri¢do das atividades propostas para cada area de trabalho e cargos.

d) Maximizar a efetividade organizacional por meio do reconhecimento e valoriza¢do dos recursos
humanos disponiveis, considerando as competéncias existentes ao planejamento estratégico e ao
conceito de gestao publica de pessoas e financas.

e) Avaliar o equilibrio da estrutura de salarios com o meio externo, utilizando os estudos de
mercado obtidos na Pesquisa Salarial da etapa 02.

f) Estabelecer uma Politica de Remuneragao eficaz, atual, atrativa e com foco no planejamento de
carreira, que promova bem estar social e saude.

g) Habilitar a equipe da area de Gestdo de Pessoas, por meio de instrumentos, capacitagdo e da
disponibilizagdo da metodologia aplicada, para posterior administragdo do plano de cargos e
salarios, de modo a assegurar a manutencao deste apds sua implantacdo, proporcionando
ferramentas e instrumentos para que a equipe realize a gestao efetiva da reestruturacao realizada.

h) Possibilitar que a reestruturacdo dos cargos sirva como base conceitual para as demais acdes de
Recursos Humanos, tais como: Treinamento e Desenvolvimento, Medicina e Seguranca do
Trabalho, Recrutamento e Selecao, Organizagao e Métodos, Relagdes Trabalhistas, bem como para
acoes de Avaliacdo de Desempenho com base em competéncia, pela andlise dos requisitos que

contemplam os cargos.

Para o cumprimento de cada etapa a empresa devera:

ETAPA 01 - Ambientacao e entendimento da realidade organizacional:

"] Realizar um levantamento detalhado da situagdo atual do plano de cargos, carreira e
vencimentos.

'] Analisar os documentos normativos vigentes, incluindo leis municipais, decretos e regulamentos
internos.

"1 Entrevistar gestores e colaboradores-chave para identificar as necessidades, desafios e
expectativas em relacdo a estrutura de cargos e carreira.

[l Mapear os processos de trabalho e identificar gaps entre a estrutura organizacional atual e as
demandas reais do municipio.

ETAPA 02: Estudo Comparativo ¢ Benchmarking
"1 Realizar um estudo comparativo com planos de cargos, carreira e vencimentos de outros
municipios ou entidades publicas similares, identificando boas praticas e possiveis melhorias.
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'] Analisar tendéncias atuais na gestao de carreiras e remuneracao no setor publico, levando em
conta aspectos legais, motivacionais e de retencao de talentos.

"1 Elaborar um relatério com as principais constatacdes do benchmarking e as recomendagdes
preliminares para o municipio.

ETAPA 03: Andlise institucional das necessidades/possibilidades administrativas e adequacdes.

"] Realizar uma proje¢do financeira do impacto das alteracdes propostas no orgamento do
municipio.

'] Simular cendrios de implementagao, considerando diferentes prazos e formas de transi¢cdo para o
novo plano.

'] Elaborar um relatéorio com as andlises de impacto e as recomendacdes para garantir a
sustentabilidade financeira da reestruturagao.

ETAPA 04: Proposta do Plano de Cargos, Carreira e Salarios.

'] Desenvolver uma nova proposta de plano de cargos, carreiras ¢ vencimentos, alinhada com as
necessidades do municipio e as melhores praticas identificadas.

"1 Definir as diretrizes para a progressdo na carreira, critérios de avaliagdo de desempenho e
politicas de promogao.

'] Reestruturar os cargos existentes, criando novos cargos, ajustando atribuicdes e eliminando
sobreposigdes.

"1 Elaborar uma matriz de competéncias para cada cargo, indicando as qualificagdes necessarias e
os critérios para desenvolvimento profissional.

ETAPA 05: Auxilio na elaboragdo do projeto de lei;
ETAPA 06 e 07: Acompanhamento da tramitagdo e capacitagao para os servidores.
[ Oferecer treinamento e capacitagdo para gestores e servidores sobre as novas diretrizes do plano,

incluindo processos de progressao e avaliagao de desempenho.
'] Monitorar a implantagdo do plano, oferecendo suporte e realizando ajustes conforme necessario.

7. HABILITAGAO E QUALIFICAGAO MINIMA NECESSARIA PESSOA JURIDICA

a) Regularidade com a Fazenda Federal,

b) Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado;

c) Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do interessado;

d) Regularidade com o FGTS; e) Regularidade com a Justi¢ca do Trabalho;

f) Certidao de faléncia e concordata, negativa ou positiva com efeitos de negativa;

g) Certiddo de auséncia de penalidades impeditivas de licitar e contratar nas seguintes
fontes mantidas pela Administracédo Publica: CEIS e CNEP;

h) Declaragéo sobre:

i) Inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
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i) Enquadramento na condigdo de microempresa e empresa de pequeno porte, observado
o disposto no art. 4° da Lei n°® 14.133/2021;

iii) Pleno conhecimento e aceitagcdo das regras e das condigbes gerais da contratacao,
estando ciente pela necessidade de manutencdo das condigcdes da contratagcdo durante
toda a execugao do contrato até seu pagamento;

iv) Cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91, se couber; e

v) Cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/2021 — inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicao Federal.

i) Apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica, comprovando a execucgao de
servigo similar ao objeto do presente Termo de Referéncia;
j) Indicagdo dos profissionais que realizardo os servigos, por meio de declaragao,

devendo ser uma equipe contendo no minimo os profissionais:

| — Profissional com Registro junto ao Conselho Regional de Contabilidade — CRC;

Il — Profissional com Registro junto ao Conselho Regional de Administragdo — CRA;

IlI- Profissional Bacharel em Direito;

k) A empresa devera comprovar que esses profissionais possuem o registro nos
respectivos conselhos regionais de contabilidade e de administragdo mediante
comprovante de inscrigdo valido (certidao/carteirinha), e do bacharel em direito por meio de
documento de comprovagdo do bacharelado em Direito, junto com a documentagcéo de
habilitacao.

) A relagdo juridica entre os profissionais e a empresa sera exigida somente no
momento da assinatura do contrato. E se dara da seguinte forma: em se tratando de sécio
ou proprietario, através da apresentagdo do contrato social; em se tratando de empregado,
através da apresentacao de carteira de trabalho e previdéncia social; em se tratando de
contrato de trabalho, através da apresentagdao do contrato de trabalho; ou também através
do CRC/CRA Pessoa Juridica indicando o responsavel.

8. VERIFICAGAO DE IMPEDIMENTOS NO CEIS E CNEP

8.1. T&o logo o Municipio tenha conhecimento do fornecedor vencedor do certame, sera
verificada a existéncia de sancdo que impecga a participacdo no certame ou futura
contratagdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uni&o (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.2. A consulta sera feita no seguinte link: https://certidoes.cqu.gov.br/

8.3.A consulta aos cadastros acima referidos sera realizada em nome do fornecedor e
também de seu sécio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n°® 8.429/1992 (Dispbe sobre
as sancgoes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa, de que
trata o § 4° do art. 37 da Constituicdo Federal; e da outras providéncias).

8.4. A verificagao visa coibir o disposto no art. 337-M do Cédigo Penal.
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9. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO

9.1.Conforme art. 71 da Lei n° 14.133/2021, encerradas as fases de julgamento e
habilitacdo, e exauridos o0s recursos administrativos, o processo licitatério sera
encaminhado a autoridade superior, que podera:

. Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

1. Revogar a dispensa de licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

. Proceder a anulacado da dispensa de licitacdo, de oficio ou mediante provocacao de
terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;

IV.  Adjudicar o objeto e homologar a dispensa de licitag&o.

9.2. Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com vicios
insanaveis, tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dara
ensejo a apuragao de responsabilidade de quem Ihes tenha dado causa (art. 71, § 1° da Lei
n°® 14.133/2021).

9.3. O motivo determinante para a revogagao do processo devera ser resultante e fato
superveniente devidamente comprovado (art. 71, § 2° da Lei n°® 14.133/2021).

10. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

10.1. Apos a homologacéo da dispensa de licitagdo, em sendo realizada a contratagao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS, contados a partir da data
de sua convocacgao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagédo), sob pena de decair do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste.

10.3. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

10.4. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a
comprovagao das condigdes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser
mantidas pelo vencedor durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

10.5. Na hipotese de o vencedor do presente processo ndo comprovar as condigdes de
habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de
precos, a Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des das demais cominagdes
legais cabiveis ao mesmo, podera convocar outro participante, respeitada a ordem de
classificagdo, para, apos a comprovagao dos requisitos para habilitacdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato
ou a ata de registro de precos.

PREFEITURA DE

DIONISIO CERQUEIRA



Pagina 10 de 11

PREFEITURA . DE

DIONISIO Setor de Compras e Licitagdes
Rua Santos Dumont, 413, Centro - CEP 89950-000

. E R U E I RA Fone: (49) 3644-6700 | (49) 3644-6738
E-mail: compgrasdionisiocerqueira@hotmail.com

10.6. A contratagdo sera formalizada através de um Contrato Administrativo que
estabelecera com clareza e precisdo as condicbes para sua execugao, expressas em
clausulas que definam os direitos, obrigacbes e responsabilidades das partes, em
conformidade com o Edital e o Titulo Ill, Capitulo | da Lei 14.133/2021.

11. GESTAO DA ATA
Atuara como Gestor da ata o Sr. Valmor Estevao da Silva Vieira

12. FISCALIZAGAO DA ATA
Atuara como Fiscal da ata o Sr. Rodolpho Luiz Verona Muller

13. RECEBIMENTO DO OBJETO

13.1. O objeto sera recebido (art. 140, caput da Lei n® 14.133/2021).

a. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico;

b. Definitivamente, por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

13.2. 0O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com o contrato (art. 140, § 1° da Lei n® 14.133/2021).

13.3.0 recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga da obra ou servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugédo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato (art. 140,
§ 2° da Lei n°® 14.133/2021).

13.4.0 recebimento definitivo pela Administracdo ndo eximira o contratado, pelo prazo
minimo de 5 (cinco) anos, da responsabilidade objetiva pela solidez e pela seguranca dos
materiais e dos servigos executados e pela funcionalidade da construcéo, da reforma, da
recuperacado ou da ampliacdo do bem imoével, e, em caso de vicio, defeito ou incorrecéo
identificados, o contratado ficara responsavel pela reparacdo, pela correcdo, pela
reconstru¢ao ou pela substituicdo necessarias (art. 140, § 6° da Lei n°® 14.133/2021).

14. DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

14.1. E facultado ao agente de contratacdo ou ao Prefeito Municipal, em qualquer fase
deste processo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do
processo, sendo vedada, ressalvados os casos previstos neste edital, a inclusdo posterior
de informacdes ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de
classificagao e habilitagao.

14.2. Para fins de garantir a ampla publicidade, este edital sera divulgado:
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. Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, a partir da adogao pelo Municipio
(art. 176, lll c/c p. U. da Lei n°® 14.133/2021);

Il Pagina do Municipio de Dionisio Cerqueira

M. Diario Oficial dos Municipios — DOM (art. 176, p. u., | da Lei n°® 14.133/2021);

Dionisio Cerqueira, 05 de novembro de 2024.
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