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LEI N°4.377/2014.

INTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
PREVENCAO AS DOENCAS
OCUPACIONAIS DO EDUCADOR DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, E DA
OUTRASPROVIDENCIAS.

ALTAIR CARDOSO RITTES, Prefeito Municipa de
Dionisio Cerqueira, Estado de Santa Catarina,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficainstituida da Politica Municipal de Prevencdo as
Doengas Ocupacionais que acometem os demais profissionais da educagéo.

Paragrafo Unico: Para efeito desta lel sdo classificadas como
doencas ocupacionais dos educadores e demais profissionais da educacdo as seguintes moléstias:
problemas da coluna, problemas alérgicos, problemas oftalmoldgicos, problemas de voz e todas
de cunho emocional.

Art. 2° - A politicainstituidapelo Art. 1° tem por objetivos:
| — informar e esclarecer os professores e profissionais da &rea da educacdo sobre o risco da
manifestagdo de doencas decorrentes do exercicio profissiona;
Il — orientar sobre os métodos e formas preventivas de combate aos referidos males;
[l — encaminhar o profissional enfermo para o adequado tratamento das moléstias de que sga
vitima em virtude da ocupacéo.

Art. 3° - A Secretaria da EducagZo e Salide cabera elaborar as
diretrizes dessa politica e instituir um grupo de coordenacdo responsavel pela efetivacdo de
politica narede municipal de escolas, composta por profissionais de salide e da educagéo.

Art. 4° - Asdiretorias de ensino dever&o criar em sua estrutura
um grupo responsavel pela organizacdo e implantacdo do Programa de Prevencdo as Doencas
Ocupacionais.

§ 1° - Desse programa devera constar uma programacdo de eventos abertos aos educadores e
demais profissionais da educacdo em forma de palestra, cursos presenciais, cursos a distancia, e
visitas monitoradas, previamente marcadas, as escolas.

§ 2° - As escolas de ensino terdo autonomia para elaborar 0 seu Programa de Prevencdo as
Doengas Ocupacionais, com os profissionais disponibilizados pelas secretarias envolvidas e com
profissionais contratados para esse fim ou profissionais voluntérios.
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§ 3° - Asinformagdes e os encontros deverdo ser de livre acesso aos interessados, em horarios de
sua escolha e opgao. Os horérios de trabalho coletivo nas escolas poderdo ser utilizados para essa
finalidade.

Art. 5° - Os profissionais encaminhados para tratamento
deverdo ter prioridade no tratamento e acompanhamento detalhado, principalmente no que diz

respeito aos processos burocréticos de licenca médica, quando for o caso.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo a custa da respectiva dotago orcamentaria.

Art. 7° - Esta Lel entraem vigor na data da sua publicagéo.

) ESTADO DE SANTA CATARINA, MUNICIPIO DE
DIONISIO CERQUEIRA, 28 DE OUTUBRO 2014.

ALTAIR CARDOSO RITTES
Prefeito Municipa

Certifico que o presente ato foi registrado e publicado nestamesmadatanaformadale.
Data 28/10/2014.

GILMAR BRIZOLA DE CAMPOS
Secretario Municipal
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