
 

 

  
LEI Nº. 577,  de 16 de maio de 1.967. 
 
 
REAJUSTA VENCIMENTOS DOS FUNCIONÁRIOS DO QUADRO ÚNICO DO 
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS: 
 
 
O cidadão JACOB MARAN, Prefeito Municipal de Dionísio Cerqueira, Estado de 
Santa Catarina, 
FAÇO saber a todos os habitantes do Município que a Câmara de Vereadores votou e eu 
sanciono a seguinte Lei: 
 
 
Art. 1º - Os vencimentos dos funcionários públicos do município, ficam reajustados nos 
termos dessa Lei, a partir de 1º de março do corrente exercício. 
 
Art. 2º - Os Padrões de vencimentos adotados pela Lei nº. 448, de 15 de julho de 1.964, 
passar a vigorar de acordo com a escala e tabela anexa a esta Lei, que dela são parte 
integrante. 
 
Art. 3º - Para ocorrerem às despesas com as alterações de que tratam os artigos 
anteriores, fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares que se 
fizerem necessários, no decorrer do segundo semestre. 
 
Art. 4º - Ficam revogadas em todos os seus termos e artigos as Leis nºs 477, de 21 de 
novembro de 1.964 e 527, de 30 de dezembro de 1.965. 
 
Art. 5º. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a transferir os funcionários dos 
itens da escala padrão a que pertencem, por decreto, quando achar conveniente, não 
podendo transferir de padrão. 
 
Art. 6º - Revogam-se as disposições em contrário, entrando em vigor a presente Lei, na 
data de sua publicação. 
 
 
 
Prefeitura Municipal de Dionísio Cerqueira, 16 de maio de 1.967. 
 
 
JACOB MARAN – Prefeito  
 
 
Certifico que a presente Lei foi publicada nesta data. 
Secretaria da Prefeitura, 16 de maio de 1.967. 
 
 
 



 

 

CARGOS PADRÃO ITEM Nº. 

SECRETARIO GERAL 
CONTADOR GERAL 
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 
PORTEIRO CONTÍNUO 
ENCARRECADO DA LIMPESA PREFEITURA 
DIRETOR DA FAZENDA 
CHEFE DO SERVIÇO DA FAZENDA 
TESOUREIRO 
FISCAL GERAL 
ESCRITURÁRIO 
PROFESSORES MUNICIPAIS 
EXATORES 
QUARDAS FISCAIS 
BIBLIOTECÁRIO 
VACINADORES 
TELEFONISTA CIDADE 
TELEFONISTA INTERIOR 
TÉCNICO SERVIÇO TELEFÔNICO 
GUARDA LINHA 
JARDINEIRO 
DIRETOR DO D. M. E. R. 
OPERADOR DE I CLASSE 
OPERADOR DE II CLASSE 
MOTORISTA 
ENCARREGADO DO BRITADOR 
CHEFE DO SERVIÇO MEDIÇÃO 
CHEFE DE UZINA 
FISCAL DE REDE 
ENCARREGADO DO IBRA 
ENCARREGADO SERVIÇO CONSERV. 
ESTRADAS 
 

H 
H 
F 
A 
A 
H 
H 
H 
F 
E 
B 
C 
C 
D 
D 
B 
A 
D 
B 
D 
F 
H 
E 
F 
E 
F 
E 
C 
C 
C 
 

I 
I 
VII 
I 
I 
XIV 
XIV 
IV 
VII 
XI 
I 
I 
I 
I 
I 
V 
I 
I 
I 
VII 
XIV 
XI 
I 
IV 
I 
I 
VIII 
I 
I 
I 
 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
20 
4 
4 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
2 
1 
1 
2 
1 
1 
4 

 
 
 
ESCALA PADRÃO DE VENCIMENTO QUE SUBSTITUI A INSTITUIDA PELA 
LEI nº. 448, de 15/7/1.964, COMBINADAS COM AS LEIS 477 e 527. 
 
 
PADRÃO ITEM     VENCIMENTO MENSAL VENCIMENTO ANUAL 
A 
 
 
 
 
 
 

I 
II 
III 
IV 
V 
VI 
VII 

Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 

37,50 
35,00 
40,00 
45,00 
50,00 
55,00 
60,00 

Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 

360,00 
420,00 
480,00 
540,00 
600,00 
660,00 
720,00 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
B 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
C 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
D 
 
 
 
 
 
 
 

VIII 
IX 
X 
XI 
XII 
XIII 
XIV 
XV 
 
I 
II 
III 
IV 
V 
VI 
VII 
VIII 
IX 
X 
XI 
XII 
XIII 
XIV 
XV 
 
I 
II 
III 
IV 
V 
VI 
VII 
VIII 
IX 
X 
XI 
XII 
XIII 
XIV 
XV 
I 
II 
III 
IV 
V 
VI 
VII 
VIII 

Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 

65,00 
70,00 
75,00 
80,00 
85,00 
90,00 
95,00 
100,00 
 
53,75 
45,00 
50,00 
55,00 
75,62 
65,00 
70,00 
75,00 
80,00 
85,00 
90,00 
95,00 
100,00 
105,00 
110,00 
 
45,00 
50,00 
53,00 
56,00 
60,00 
65,00 
70,00 
75,00 
80,00 
106,25 
90,00 
95,00 
100,00 
105,00 
110,00 
71,25 
60,00 
65,00 
70,00 
75,00 
80,00 
85,00 
90,00 

Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 

780,00 
840,00 
900,00 
960,00 
1.020,00 
1.080,00 
1.140,00 
1.200,00 
 
516,00 
540,00 
600,00 
660,00 
720,00 
780,00 
840,00 
900,00 
960,00 
1.020,00 
1.080,00 
1.140,00 
1.200,00 
1.260,00 
1.320,00 
 
540,00 
600,00 
636,00 
672,00 
720,00 
780,00 
840,00 
900,00 
960,00 
1.020,00 
1.080,00 
1.140,00 
1.200,00 
1.260,00 
1.320,00 
684,00 
720,00 
780,00 
840,00 
900,00 
960,00 
1.020,00 
1.080,00 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
E 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
F 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
G 
 
 
 
 
 
 
 

IX 
X 
XI 
XII 
XIII 
XIV 
XV 
 
I 
II 
III 
IV 
V 
VI 
VII 
VIII 
IX 
X 
XI 
XII 
XII 
XIV 
XV 
 
I 
II 
III 
IV 
V 
VI 
VII 
VIII 
IX 
X 
XI 
XII 
XIII 
XIV 
XV 
 
I 
II 
III 
IV 
V 
VI 
VII 
VIII 

Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 

95,00 
100,00 
105,00 
110,00 
115,00 
120,00 
125,00 
 
88,75 
75,00 
80,00 
85,00 
90,00 
95,00 
100,00 
131,25 
110,00 
115,00 
120,00 
125,00 
130,00 
135,00 
140,00 
 
106,25 
90,00 
95,00 
125,00 
105,00 
110,00 
143,75 
120,00 
125,00 
130,00 
135,00 
140,00 
145,00 
187,50 
155,00 
 
102,00 
105,00 
110,00 
115,00 
120,00 
125,00 
130,00 
135,00 

Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 

1.140,00 
1.200,00 
1.260,00 
1.320,00 
1.380,00 
1.460,00 
1.520,00 
 
890,00 
900,00 
960,00 
1.020,00 
1.080,00 
1.140,00 
1.200,00 
1.260,00 
1.320,00 
1.380,00 
1.440,00 
1.500,00 
1.560,00 
1.620,00 
1.680,00 
 
1.020,00 
1.080,00 
1.140,00 
1.200,00 
1.260,00 
1.320,00 
1.380,00 
1.440,00 
1.500,00 
1.560,00 
1.620,00 
1.680,00 
1.740,00 
1.800,00 
1.860,00 
 
1.224,00 
1.260,00 
1.320,00 
1.380,00 
1.440,00 
1.500,00 
1.560,00 
1.620,00 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
H 
 
 

IX 
X 
XI 
XII 
XIII 
XIV 
XV 
 
I 
II 
III 
IV 
V 
VI 
VII 
VIII 
IX 
X 
XI 
XII 
XIII 
XIV 
XV 
 

Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
N$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 

140,00 
145,00 
150,00 
155,00 
160,00 
165,00 
170,00 
 
141,25 
115,00 
120,00 
156,25 
130,00 
135,00 
140,00 
145,00 
150,00 
155,00 
200,00 
165,00 
170,00 
217,75 
180,00 
 
 
 
 

Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
N$r 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
Nr$ 
 

1.680,00 
1.740,00 
1.800,00 
1.860,00 
1.920,00 
1.980,00 
2.040,00 
 
1.356,00 
1.380,00 
1.440,00 
1.500,00 
1.560,00 
1.620,00 
1.680,00 
1.740,00 
1.800,00 
1.860,00 
1.920,00 
1.980,00 
2.040,00 
2.100,00 
2.160,00 

 


